
RIAPERTURA/PROROGA DEL TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE AI SENSI DELL’ART. 
14 DEL REGOLAMENTO PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE 

Avviso di selezione per un posto di dipendente a tempo pieno e determinato - Ref. 03/2026 – Junior 
Developer 

SISSA Medialab S.r.l., 

richiamato l’Avviso di selezione Ref. 03/2026 – Junior Developer, pubblicato sul sito istituzionale 
della Società; 

visto l’art. 14 del Regolamento per il reclutamento del personale, che consente a SISSA Medialab 
S.r.l. di procedere alla riapertura del termine fissato per la presentazione delle candidature qualora 
il numero delle istanze pervenute sia ritenuto insufficiente ovvero ricorrano motivate esigenze; 

considerato il numero delle candidature sinora pervenute e ritenuto opportuno favorire una più 
ampia partecipazione alla procedura selettiva; 

DISPONE 

la riapertura/proroga del termine per la presentazione delle candidature, originariamente fissato 
alle ore 24:00 del 30 settembre 2026, fino alle ore 24:00 del 15 ottobre 2026. 

Restano ferme e invariate tutte le altre disposizioni, condizioni, requisiti e modalità di 
partecipazione previsti dall’Avviso Ref. 03/2026. 

Le candidature già regolarmente presentate restano valide a tutti gli effetti e non devono essere 
nuovamente trasmesse. I candidati che abbiano già presentato domanda potranno, entro il nuovo 
termine, integrare la documentazione già prodotta. 

Il presente provvedimento è pubblicato sul sito istituzionale di SISSA Medialab S.r.l. con le stesse 
modalità adottate per l’Avviso di selezione originario. 

Trieste, 23 settembre 2026 

 

 


